项目简介：

GloColl项目由哈佛商学院全体教师参与策划，旨在创建一个强大的管理教育工作者组织，他们在全球范围内致力于参与式学习的最佳实践。为便于著名管理院校教师之间的交流，本项目通过创新和课程设计两方面的教学来促进参与式学习。此外，GloColl还在世界各地帮助商学院教师在其学校或主要院系采用这一方法。
为了保证该项目的实时性，Glocoll项目是HBS的院系主任、教授们以及世界各地主要商学院的院长们经过长期深入的探讨与论证后所设计出的成果。
参加者将通过与参与者为中心的全球研讨会是主导式学习法的最佳案例而受益，并应能与具有全球尖端思想之教育管理者研讨其观点。
· Employ more effective teaching methods that enhance management practice
· 使用更加有效的教学法，以提升管理工作的水平
· Design more relevant and impactful curricula, courses, and materials
· 设计更加具有针对性、更具影响力的课程体系、课程内容和课程所需的物料材料
· Drive innovation and improve learning across the business curriculum
· 激发创新精神，提升全商科课程学习力
· 领导者和教师的学习与发展
· 人的学习方式探究和优秀教师的素质
· 评议讨论式学习的原理
· 案例教学的适用时机
· 教学策略之准备与执行
· 制定教学计划
· 学习契约的定义
· 提问、倾听和反馈
· 建立牢固师生关系
· 编写和编辑的实际案例
· 探索实地研究和教学
· 经济、道德和学校的融合
· 评议参与式教学的引进方法，包括支持要求和政府答复。
全程全英语交流与教学。
项目官方链接：Global Colloquium on Participant-Centered Learning
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